	
	
	



CONSEIL D’ADMINISTRATION DU CCAS
JEUDI 26 DÉCEMBRE 2024 A 17H30
COMPTE-RENDU SIMPLIFIÉ
	APPEL NOMINAL  
	Mme Marie-Jeanne DEMOL 

	NOMINATION D’UN SECRÉTAIRE DE SÉANCE 
	Mme Marie-Jeanne DEMOL

	LECTURE DES DÉCISIONS PRISES PAR M. LE PRÉSIDENT DU CCAS DANS LE CADRE DES DÉLÉGATIONS QUI LUI ONT ETE ACCORDÉES AU TITRE DE L’ARTICLE R123-21 DU CODE DE L’ACTION SOCIALE ET DES FAMILLES 
	UNANIMITÉ

	APPROBATION DU PROCES-VERBAL DU 6 DÉCEMBRE 2024
	
UNANIMITÉ




	                                                            FINANCES

	1
	BUDGET PRINCIPAL : CCAS - Décision modificative n°2 - Année 2024
Pièce annexe : Document budgétaire
	

UNANIMITÉ


	2
	BUDGET ANNEXE : Résidence le Val Fleuri - Décision modificative n°2 - Année 2024
Pièce annexe : Document budgétaire
	
UNANIMITÉ


	3
	FIXATION DU MODE DE GESTION ET DE LA DURÉE D’AMORTISSEMENTS DES BIENS - MISE A JOUR DE LA DÉLIBÉRATION EN VIGUEUR

BUDGET PRINCIPAL DU CENTRE COMMUNAL D’ACTION SOCIALE DE BOLBEC
BUDGET ANNEXE CHANTIER INSERTION

	


UNANIMITÉ


	4
	MARCHÉ N° 24066 RELATIF AUX DOMMAGES AUX BIENS ET RISQUES ANNEXES POUR LA COMMUNE ET LA C.C.A.S. DE BOLBEC
AUTORISATION DE SIGNER LE MARCHÉ
	

UNANIMITÉ


	5
	BUDGET PRINCIPAL DU CCAS : Ouverture des crédits d’investissement avant l’adoption du Budget Primitif 2025
	
UNANIMITÉ


	6
	BUDGET ANNEXE : Résidence autonomie le Val Fleuri : Ouverture des crédits d’investissement avant l’adoption du Budget Primitif 2025
	
UNANIMITÉ


	7
	BUDGET ANNEXE CHANTIER D’INSERTION : Ouverture des crédits d’investissement avant l’adoption du Budget Primitif 2025

	
UNANIMITÉ


	RELATIONS HUMAINES 

	8
	MISE A DISPOSITION PAR LE CENTRE DE GESTION 76 D’AGENT CHARGÉ DE LA FONCTION D’INSPECTION EN SANTÉ ET SÉCURITÉ AU TRAVAIL (ACFI)
Pièce annexe : convention 
	
UNANIMITÉ


	9
	AMENAGEMENT DU TEMPS DE TRAVAIL
	UNANIMITÉ

	10
	CONDITIONS D’EXERCICE DU TRAVAIL A TEMPS PARTIEL
	UNANIMITÉ


	11
	MODIFICATION DU RÈGLEMENT INTÉRIEUR AU 1ER JANVIER 2025 SUR LES AUTORISATIONS SPECIALES D’ABSENCE 
	
UNANIMITÉ


	12
	MAINTIEN PARTIEL DU REGIME INDEMNITAIRE EN CAS DE CONGÉ LONGUE MALADIE (CLM) OU DE CONGÉ GRAVE MALADIE (CGM)
	
UNANIMITÉ


	13
	REGLEMENT D’ASTREINTE RESIDENCE AUTONOMIE DU VAL FLEURI
Pièce annexe : règlement intérieur 
	
UNANIMITÉ


	14
	CRÉATIONS DE POSTES AU CCAS
	
UNANIMITÉ


	QUESTIONS DIVERSES 



	
	
	



